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BANK DARSA

PT RPR DANA SHLARAS SENTORA

Bandar Lampung, 31 Januari 2025
No.: 017/BPR-DSS/1/2025

Kepada Yth,

DPP Perbarindo dan Media BPR
RUMAH PERBARINDO,

Komp. PATRA Il No.46

JI. Jend. Ahmad Yani-Bypass
Cempaka Putih- Jakpus

Perihal: Penyampaian Laporan Transparansi Penerapan Tata Kelola
Tahun 2024

Sesuai dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Republik
Indonesia Nomor 9 Tahun 2024 Tentang Penerapan Tata Kelola Bagi
Bank Perekonomian Rakyat Dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah
dan Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Republik Indonesia Nomor
12/SEOJK.03/2024 Tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank
Perekonomian Rakyat

Bersama ini kami Sampaikan Laporan Transparansi Penerapan Tata
Kelola Tahun 2024 PT. BPR Dana Selaras Sentosa (terlampir).

Demikian agar maklum dan Kami Mengucapkan Terimkasih.
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BANK DARSA

PT. BPR DANA SELARAS SENTOSA

ava Onggoro Djonson
Direktur Uta Direktur

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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BANK DARSA

#T. EPR DANA BELARAS SENTOSA

Bandar Lampung, 31 Januari 2025
No. : 018/BPR-DSS/1/2025

Kepada Yth,

Kepala Kantor OTORITAS JASA KEUANGAN
Provinsi Lampung

JI. Way Sekampung No. 9

Di -

Bandar Lampung

Perihal: Penyampaian Laporan Transparansi Penerapan Tata Kelola
Tahun 2024 PT. BPR Dana Selaras Sentosa

Sesuai dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Republik
Indonesia Nomor 9 Tahun 2024 Tentang Penerapan Tata Kelola Bagi
Bank Perekonomian Rakyat Dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah
dan Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Republik Indonesia Nomor

12/SEOJK.03/2024 Tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank
Perekonomian Rakyat

Bersama ini kami Sampaikan hasil Scan Laporan Transparansi
Penerapan Tata Kelola Tahun 2024 PT. BPR Dana Selaras Sentosa
(terlampir).

Demikian agar maklum dan Kami Mengucapkan Terimkasih.

V. BPR [Dana Selaras Sentosa

BANK DARSA

PT. BPR DANA BELARAS SENTOSA
Michael Wiiaya Onggoro Djonson
Direktur U Direktur

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAPORAN TRANSPARANSI
PENERAPAN TATA KELOLA
(GCG) PT BPR DANA SELARAS
SENTOSA TAHUN 2024

BANK DARSA

JI. P. Antasari No. 95 C-D Kota Bandar Lampung
TELEPON: 0721-783928
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( PT BPR Dana Selaras Sentosa
> JI. P. Antasari No. 95 C-D Kota Bandar Lampung
BANK DARSA Telepon: 0721-783928

Website: www.bprdarsa.co.id, Email: bpr.darsa@gmail.com

PENJELASAN UMUM

Penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (GCG - Good Corporate Governance) di PT. BPR.
Dana Selaras Sentosa pada tahun 2024 telah membawa perkembangan yang positif dengan
meningkatnya kinerja BPR meskipun menghadapi tantangan yang tidak ringan di sepanjang
tahun 2024 di tengah pemulihan atas dampak pandemi COVID-19 yang menekan dunia usaha
dan perbankan.

PT. BPR. Dana Selaras Sentosa memiliki komitmen yang kuat untuk melaksanakan Tata Kelola
sesuai standar Tata Kelola yang telah diatur oleh OJK (Otoritas Jasa Keuangan) sehingga PT.
BPR. Dana Selaras Sentosa dapat terus tumbuh secara berkelanjutan dan memiliki daya saing di
industri perbankan khususnya di Kota Bandar Lampung. Penerapan Tata Kelola yang Baik pada
PT. BPR. Dana Selaras Sentosa didukung oleh integritas yang tinggi melalui proses internal
yang melibatkan seluruh organ BPR baik dari seluruh tingkatan organisasi terutama bagi Direksi
dan Dewan Komisaris yang memiliki peranan sentral dalam penerapan Tata Kelola di
lingkungan PT. BPR. Dana Selaras Sentosa.

PT. BPR. Dana Selaras Sentosa telah beroperasi lebih dari 10 tahun dan senantiasa
menerapkan prinsip- prinsip Tata Kelola dalam setiap kegiatan usahanya. Prinsip- prinsip Tata
Kelola yang dimaksud adalah Transparansi, Akuntabilitas, Tanggung Jawab, Independensi dan
Kesetaraan. Hal ini didorong oleh komitmen Bank untuk mencapai Visi, yaitu menjadi penyedia
layanan perbankan yang terpercaya dan dapat memenuhi kebutuhan masyarakat dengan
dukungan SDM yang kompeten untuk menciptakan nilai tambah bagi para nasabah.

Dalam penerapan Tata Kelola, PT. BPR. Dana Selaras Sentosa selalu mengacu aspek Tata
Kelola yaitu struktur, proses dan hasil Tata Kelola yang sesuai dengan ketentuan Otoritas Jasa
Keuangan. Ketiga aspek Tata Kelola tersebut menjadi intisari sekaligus fokus BPR dalam
mewujudkan Tata Kelola yang bertujuan untuk melindungi kepentingan Pemangku Kepentingan.

Di sepanjang tahun 2024 dan untuk di tahun mendatang PT. BPR. Dana Selaras Sentosa terus

berupaya untuk mewujudkan hal-hal tersebut melalui penerapan Tata Kelola Perusahaan yang
baik (GCG) secara konsisten dan berkelanjutan.
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LAPORAN TRANSPARANSI PENERAPAN TATA KELOLA BPR

A. Ringkasan Hasil Penilaian (Self Assessment) Atas Penerapan Tata Kelola

Nama BPR

PT BPR Dana Selaras Sentosa

Alamat

JI. P. Antasari No. 95 C-D Kota Bandar Lampung

Nomor Telepon

0721-783928

Posisi Laporan

31 Desember 2024

Peringkat Komposit

2

Predikat Komposit

Baik

Kesimpulan /
Penjelasan

Manajemen BPR Dana Selaras Sentosa telah melakukan
pelaksanaan tata kelola yang secara umum baik. Hal ini
tercermin dari pemenuhan yang memadai atas prinsip tata
kelola. Dalam hal terdapat kelemahan pelaksanaan prinsip tata
kelola, secara umum kelemahan tersebut kurang signifikan dan
dapat diselesaikan dengan tindakan normal oleh manajemen
BPR.

B. Pengungkapan Penerapan Tata Kelola

1. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

1. | Nama

No. | Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

Michael Wijaya Onggoro

Jabatan

Direktur Utama

Tugas dan Tanggung Jawab :

a. Bertanggung jawab untuk melakukan pengelolaan Bank secara profesional dengan
memperhatikan prinsip kehati-hatian Bank, Anggaran Dasar Perusahaan serta ketentuan
dan perundang-undangan yang berlaku

b. Merealisasikan pencapaian target Kinerja Keuangan Bank sebagaimana yang
ditetapkan dalam Rencana Bisnis Bank

c. Melaksanakan penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (Good Corporate
Governance) dengan memperhatikan aspek kecukupan SDM dan kompetensinya.

d. Menindaklanjuti temuan audit dan rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang
bertanggungjawab terhadap pelaksanaan Audit Intern BPR, Auditor Ekstern, hasil
pengawasan Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan, dan / atau Otoritas Lainnya.

e. Mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugasnya kepada pemegang saham dalam
Rapat Umum Pemegang Saham sesuai dengan peraturan Perundang-undangan.

f.  Mengungkapkan kebijakan BPR yang bersifat strategis dibidang kepegawaian kepada

pegawai.
2. | Nama Djonson
Jabatan Direktur

Tugas dan Tanggung Jawab :
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a. Bertanggung jawab untuk melakukan pengelolaan Bank secara profesional dengan
memperhatikan prinsip kehati-hatian Bank, Anggaran Dasar Perusahaan serta ketentuan
dan perundang-undangan yang berlaku.

b. Menetapkan langkah- langkah untuk memastikan BPR telah memenuhi seluruh
peraturan Otoritas Jasa Keuangan dan Undang-Undang.

c. Memantau dan menjaga agar kegiatan usaha BPR tidak menyimpang dari memantau
dan menjaga kepatuhan terhadap seluruh komitmen yang dibuat oleh BPR kepada OJK
dan otoritas lain.

d. Memastikan terlaksananya sosialisasi dan pelatihan berkelanjutan.

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris :

a. Penerapan Tata Kelola telah dilaksanakan secara konsisten dan menerapkan Manajemen
Risiko yang efektif dalam setiap kegiatan operasional dan bisnis.

b. Tingkat Kesehatan Bank telah dipertahankan dalam posisi sehat.

c. Direksi telah melaksanakan pengelolaan sumber daya manusia sesuai rekomendasi
Dewan Komisaris yaitu melakukkan evaluasi kinerja (minimal periode per semester) terhadap
seluruh pegawai, memberikan coaching, mentoring dan pembinaan agar lebih disiplin dalam
menerapkan Peraturan Perusahaan. Pemberian sanksi telah dilaksanakan kepada pegawai
yang melanggar ketentuan/ peraturan yang berlaku. Apresiasi juga telah diserahkan bagi
pegawai yang memberikan kontribusi positif bagi BPR. Dana Selaras Sentosa.

d. Monitor secara ketat debitur yang berpotensi dalam penurunan kualitas.

e. Temuan pemeriksaan OJK telah tuntas ditindaklanjuti sebelum bulan Desember 2024.

f. Semua temuan Audit Internal telah ditindaklanjuti dan telah diberikan sosialisasi kepada
seluruh pegawai terkait pelaksanaan internal control dalam melaksanakan tugas masing-
masing.

Penjelasan Lebih Lanjut :

Nihil

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

No. | Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

1. | Nama . |EDI

Jabatan : |Komisaris Utama

Tugas dan Tanggung Jawab :

a. Melaksanakan pengawasan atas pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi.

b. Memastikan penerapan Tata Kelola dalam seluruh kegiatan usaha dan operasional
bank.

c. Memberikan saran atau advis kepada kepada Direksi berkaitan dengan isu- isu
strategis dan proses pekerjaan.

d. Memastikan Direksi telah menindaklanjuti seluruh temuan audit dan rekomendasi dari
Audit Intern, Audit Ekstern dan hasil pemeriksaan pengawas Otoritas Jasa Keuangan dan
Instansi lainnya.

e. Mengkoordinir pembagian tugas Dewan Komisaris.

2. | Nama : | ABIKUNDADI STEFANUS

Jabatan . |Komisaris

Tugas dan Tanggung Jawab :

a. Melaksanakan pengawasan atas pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi.

b. Memastikan penerapan Tata Kelola dalam seluruh kegiatan usaha dan operasional
bank.

c. Memberikan saran atau advis kepada Direksi berkaitan dengan isu-isu strategis dan
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3.

proses pekerjaan.
d. Memastikan Direksi telah menindaklanjuti seluruh temuan audit dan rekomendasi dari
Audit Intern, Audit Ekstern dan hasil pemeriksaan pengawas Otoritas Jasa Keuangan dan
Instansi lainnya.

Rekomendasi Kepada Direksi :

a. Melaksanakan penerapan Tata Kelola secara konsisten dan penerapan Manajemen Risiko
yang efektif dalam setiap kegiatan operasional dan bisnis.

b. Mempertahankan Tingkat Kesehatan Bank selalu dalam posisi sehat.
c. Secara rutin melakukan untuk pengelolaan sumber daya manusia yaitu : Evaluasi kinerja
(minimal periode per semester) terhadap seluruh pegawai, Memberikan coaching, mentoring
dan pembinaan serta lebih disiplin dalam menerapkan Peraturan Perusahaan, Mampu
bertindak tegas dalam pemberian sanksi bagi pegawai yang melanggar ketentuan/ peraturan
yang berlaku dan memberikan reward / apresiasi kepada pegawai yang memberikan
kontribusi positif bagi PT. BPR. Dana Selaras Sentosa.
d. Memonitor secara ketat debitur yang terdampak dampak COVID-19 agar dapat
mendeteksi secara dini setiap potensi kegagalan bayar dan dapat mengantisipasi secara
cepat.
e. Semua komitmen perbaikan atas temuan pemeriksaan OJK agar segera ditindaklanjuti
dan sudah tuntas pada paling lambat bulan Desember 2024.
f.  Menindaklanjuti semua temuan Audit Internal dan segera mengambil langkah- langkah
perbaikan control agar tidak terjadi kembali temuan berulang apalagi yang bersifat signifikan.
g. Melakukan inovasi untuk memanfaatkan teknologi informasi untuk proses kerja maupun
akuisisi bisnis.

Penjelasan Lebih Lanjut :

Nihil

Kelengkapan dan Pelaksanaan Tugas Komite (jika ada)

a. Tugas dan Tanggung Jawab Komite

No. | Tugas dan Tanggung Jawab Komite

1. | Komite Audit

Tugas dan Tanggung Jawab :

Tidak ada

2. | Komite Pemantau Risiko

Tugas dan Tanggung Jawab :

Tidak ada

3. | Komite Remunerasi dan Nominasi

Tugas dan Tanggung Jawab :

Tidak ada

Tindak Lanjut Rekomendasi Tugas dan Tanggung Jawab Komite

PT. BPR Dana Selaras Sentosa belum memiliki Komite Audit, Komite Pemantau Resiko
dan Komite Remunerasi/ Nominasi.
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b. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

No.

Nama Keahlian

Jabatan di Komite

Pihak
Independen

1.

2.

3.

Tindak Lanjut Rekomendasi Struktur,
Keanggotaan, Keahlian, dan
Independensi Anggota Komite

c. Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite

No.

Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite

1.

Komite Audit

Program

Realisasi

Jumlah Rapat

Komite Pemantau Risiko

Program

Realisasi

Jumlah Rapat

Komite Remunerasi dan Nominasi

Program

Realisasi

Jumlah Rapat

Penjelasan Lebih Lanjut

B. Kepemilikan Saham Direksi

1. Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada BPR

No.

Nama Direksi

Nominal (Rp)

Persentase
Kepemilikan

(%)

1.

Michael Wijaya Onggoro

RpO

0%

2.

Djonson

RpO

0%

Penjelasan Lebih Lanjut :

Anggota Direksi tidak terdapat kepemilikan saham pada PT. BPR Dana Selaras Sentosa.
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2. Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain

No. Nama Direksi Sandi Bank Lain Nama Perusahaan Lain Persentase
Kepemilikan

(%)
0%
0%

1. | Michael Wijaya Onggoro
2. |Djonson

Penjelasan Lebih Lanjut :
Anggota Direksi tidak memiliki saham pada Bank lain dan perusahaan lain.

C. Hubungan Keuangan dan/ atau Hubungan Keluarga Anggota Direksi
dengan Anggota Direksi Lain, Anggota Dewan Komisaris dan/ atau

Pemegang Saham

1. Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada PT. BPR DANA SELARAS SENTOSA

No. Nama Direksi Hubungan Keuangan
Anggota Direksi Anggota Dewan Pemegang Saham
Lain Komisaris
1. |DJONSON Tidak ada Tidak ada Tidak ada

Penjelasan Lebih Lanjut :
Tidak terdapat hubungan keuangan Anggota Direksi pada PT. BPR Dana Selaras Sentosa

2. Hubungan Keluarga Anggota Direksi pada BPR

No. Nama Direksi Hubungan Keluarga
Anggota Direksi Anggota Dewan Pemegang Saham
Lain Komisaris
1. |DJONSON Tidak ada Tidak ada Tidak ada

Penjelasan Lebih Lanjut :
Tidak terdapat hubungan Keluarga Anggota Direksi pada PT. BPR Dana Selaras Sentosa.
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D. Kepemilikan Saham Dewan Komisaris

1. Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No. Nama Dewan Komisaris Nominal (Rp) Persentase
Kepemilikan
(%)
1. |EDI Rp.0 0%
2. |ABI KUNDADI STEFANUS Rp.0 0%

Penjelasan Lebih Lanjut :

Seluruh anggota Dewan Komisaris tidak memiliki Saham pada BPR. Dana Selaras Sentosa.

2. Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

No. Nama Dewan Komisaris Sandi Bank Lain Nama Perusahaan Lain Persentase
Kepemilikan
(%)
1. |EDI 0%
2. |ABIKUNDADI STEFANUS 0%

Penjelasan Lebih Lanjut :

Seluruh anggota Dewan Komisaris tidak memiliki Saham pada perusahaan lain.

E. Hubungan Keuangan dan/ atau Hubungan Keluarga Anggota Dewan
Komisaris dengan Anggota Dewan Komisaris Lain, Anggota Direksi dan/

atau Pemegang Saham BPR

1. Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No. Nama Dewan Komisaris Hubungan Keuangan
Anggota Direksi | Anggota Dewan Pemegang
Komisaris Lain Saham
1. |EDI Tidak ada Tidak ada BUDIATI
BERLIAN -
Istri
2. |ABI KUNDADI STEFANUS Tidak ada Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Terdapat hubungan keuangan terhadap salah satu anggota Dewan Komisaris dengan salah satu
pemegang saham PT. BPR Dana Selaras Sentosa.
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2. Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No. Nama Dewan Komisaris Hubungan Keluarga
Anggota Direksi | Anggota Dewan Pemegang
Komisaris Lain Saham
1. |EDI Tidak ada Tidak ada BUDIATI
BERLIAN - ISTRI
2. |ABI KUNDADI STEFANUS Tidak ada Tidak ada Tidak ada

Penjelasan Lebih Lanjut :

Terdapat hubungan keluarga antara Komisaris Utama dengan salah satu Pemegang Saham PT.
BPR Dana Selaras Sentosa.

F. Paket/ Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan
Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS

1. Paket/ Kebijakan Remunerasi bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang
Ditetapkan Berdasarkan RUPS

No. | Jenis Remunerasi Direksi Dewan Komisaris
(Dalam 1 Tahun)
Jumlah | Jumlah Keseluruhan Jumlah | Jumlah Keseluruhan
Orang (Rp) Orang (Rp)
1. |Gaiji 2 Rp36.000.000 2 Rp18.000.000
2. |Tunjangan 2 Rp4.000.000 0 Rp0O
3. | Tantiem 0 Rp0 0 RpO
4. |Kompensasi 0 Rp0 0 Rp0O
Berbasis Saham
5. |Remunerasi Lainnya 0 Rp0 0 RpO

Total ‘ Rp40.000.000 ‘ Rp18.000.000

Penjelasan Lebih Lanjut :

Paket/ Kebijakan Remunerasi bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan
Berdasarkan RUPS berupa Gaji, Tunjangan dan Tantiem dengan total masing-masing 2 (dua)
Direksi Rp. 40.000.000,- dan 2 (dua) Dewan Komisaris Rp. 18.000.000,-.
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2. Uraian Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan
Berdasarkan RUPS

No. | Jenis Fasilitas Lain Uraian Fasilitas Disertai dengan Jumlah Fasilitas (Unit)
(Dalam 1 Tahun)
Direksi Dewan Komisaris
1. |Perumahan Tidak ada Tidak ada
2. | Transportasi Kendaraan Roda 4 (2) Tidak ada
3. |Asuransi Kesehatan BPJS (2) BPJS (2)
4. |Fasilitas Lainnya Tidak ada Tidak ada

Penjelasan Lebih Lanjut :

Fasilitas Lain yang didapat bagi Direksi berupa Kendaraan Roda 4 (Mobil) sebanyak 2 unit
serta fasilitas kesehatan (BPJS) dan bagi Dewan Komisaris berupa fasilitas kesehatan (BPJS)
yang ditetapkan berdasarkan RUPS.

G. Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah

Keterangan Perbandingan
(a/b):1
Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji 2.5:1
pegawai yang terendah (b)
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan 2:1
gaji anggota Direksi yang terendah (b)
Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi 2:1
(a) dan gaji anggota Dewan Komisaris yang
terendah (b)
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji 2:1
anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (b)
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan 2:1
gaji Pegawai yang tertinggi (b)
Penjelasan Lebih Lanjut :
Rasio Perbandingan Gaiji Tertinggai sebesar 2.5: 1 yaitu Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a)
dan gaji pegawai yang terendah (b).

H. Frekuensi Rapat Dewan Komisaris

1. Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) tahun

No. Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan

1. |28 Maret 2024 4 Evaluasi Pencapaian BPR

2. |11 Januari 2024 4 Evaluasi Pencapaian BPR dan Rencana Strategi
Penurunan NPL
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3. |03 Mei 2024 4 Evaluasi Pencapaian BPR dan Rencana Strategi
Penurunan NPL

4. |04 Mei 2024 4 Evaluasi Pencapaian BPR dan Rencana Strategi
Penurunan NPL

5. |02 Agustus 2024 4 Evaluasi Pencapaian BPR dan Rencana Strategi
Penurunan NPL

6. | 04 Oktober 2024 4 Evaluasi Pencapaian BPR dan Rencana Strategi
Penurunan NPL

7. |07 November 2024 4 Evaluasi Pencapaian BPR dan Rencana Strategi
Penurunan NPL

Penjelasan Lebih Lanjut Pelaksanaan Rapat dalam 1 tahun :

Pelaksanaan rapat dalam kurun waktu 1 tahun terlaksana 11 kali rapat .

2. Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

No. Nama Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat
Fisik Telekonferensi | Kehadiran
(dalam %)
1. |EDI 11 0 100%
2. | ABI KUNDADI STEFANUS 1 0 100%

Penjelasan Lebih Lanjut :

Dihadiri oleh seluruh Dewan Komisaris dari pelaksanaan rapat sebanyak 11 kali dalam
setahun.
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BANK DARSA

PT BPR Dana Selaras Sentosa
JI. P. Antasari No. 95 C-D Kota Bandar Lampung
Telepon: 0721-783928

Website: www.bprdarsa.co.id, Email: bpr.darsa@gmail.com

Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud)

Jumlah
Penyimpangan
Internal*) (Dalam

Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh

ditindaklanjuti
Melalui Proses
Hukum

Penjelasan Lebih Lanjut :

1 Tahun)
Anggota Direksi Anggota Dewan Pegawai Tetap Pegawai Tidak
Komisaris Tetap
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
Sebelum | Laporan | Sebelum | Laporan | Sebelum | Laporan | Sebelum | Laporan
nya nya nya nya
Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0
Telah 0
Diselesaikan
Dalam Proses 0 0 0 0 0 0 0 0
Penyelesaian
Belum 0 0 0 0 0 0 0 0
Diupayakan
Penyelesaiannya
Telah 0

Tidak terdapat penyimpangan internal baik ditingkat Direksi, Dewan Komisaris, Pegawai Tetap
maupun Pegawai Tidak Tetap.

J. Permasalahan Hukum yang Dihadapi

Permasalahan Hukum Jumlah (Satuan)
Perdata Pidana
Telah Selesai 0 0
Dalam Proses Penyelesaian 0 0
Total 0 0

Penjelasan Lebih Lanjut

Tidak terdapat permasalahan hukum yang dihadapi oleh BPR. Dana Selaras Sentosa.

K. Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan

No. | Pihakyang Memiliki Benturan Pengambil Keputusan Jenis Nilai Keterangan
Kepentingan Transaksi| Transaksi
Nama Jabatan Nama Jabatan (Jutaan
Rupiah)
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BANK DARSA

PT BPR Dana Selaras Sentosa
JI. P. Antasari No. 95 C-D Kota Bandar Lampung
Telepon: 0721-783928
Website: www.bprdarsa.co.id, kmail: bpr.darsa@gmail.com

1.

2

3.

“Penjelasan Lebih Lanjut

Tidak terdapat transaksi yang mengandung benturan i(ébemihgéri pada PT. BPR. Dana Selaras Sentosa.

L. Pemberian Dana Untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik

No. Tanggal Jenis Kegiatan |Penjelasan Kegiatan | Penerima Dana Jumlah (Rp)
Pelaksanaan (Sosial/ Politik)
1.
2
3.
Penjelasan Lebih Lanjut Pemberian Dana Untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik
Tidak terdapat pemberian dana untuk kegiatan sosial maupun pemberian dana untuk kegiatan politik.

Bandar Lampung, 30 Januari 2025

PT BPR Dana Selaras Sentosa
DisetujyqOleh, (: Diseuijui Oleh,
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https://v3.camscanner.com/user/download

T
Tanda Bukti Kirim QKK

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Pelapor

PT Bank Perekonomian Rakyat Dana Selaras Sentosa

Pelaporan Nomor Referensi

Profil Risiko Bank Perkreditan Rakyat Konvensional 799158-1-PRBPRKS-R-S-20241231-010201-602719-
30012025153702

Periode Data User ID Petugas Pelaporan

S2 2024 bpr.darsa@gmail.com

Jumlah Form Laporan Diterima OJK Tanggal Terakhir Upload Laporan

21 | 21 2025-01-30 15:37:02

Tanda Bukti Kirim merupakan tanda bukti yang sah dalam proses pengiriman laporan. Pastikan bahwa angka yang tertera pada Jumlah
Form Laporan Diterima OJK telah lengkap dan sesuai dengan ketentuan pelaporan terkait.

Tanggal Cetak 03/02/2025 09:50:35 WIB Dicetak Oleh bpr.darsa@gmail.com 1 dari 1
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